
 

T.C. 

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ 

Yatağan  Meslek Yüksekokulu 
 

 

Toplantı Tarihi: 14.10.2024 

Başlangıç Saati:  12:20        

Bitiş Saati: 12:40 

Toplantı Yeri: Yatağan  MYO Toplantı Odası 

 

GÜNDEM 

1 
Strateji ve Geliştirme Daire Başkanlığı'nın 08.10.2024 tarih 820996 sayılı Kurumsal 

Akreditasyon Süreci hakkındaki yazısının görüşülmesi 

KARARLAR 

1 

Kurumsal Akreditasyon Süreci kapsamında Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı'nın 

08.10.2024 tarih ve 820996 sayılı yazısı gereği Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı 

tarafından 2024 yılı Kurumsal Akreditasyon Programı değerlendirme sürecinde 

Yönetimi Gözden Geçirme Toplantısında sunulmak üzere istenmesi olası kanıtların 

ekteki şekillerinin uygun olduğuna oy birliği ile karar verildi. 

2 Dilek ve temennilerde bulunuldu. 

Unvanı / Adı ve Soyadı Görevi İmza 

Doç.Dr.Ahmet Deniz BAŞ Başkan (Müdür)  

Öğr.Gör.Cenk DOĞU Üye (Müd.Yrd.)  

Aliye TOPALOĞLU Üye (Yük.Sek.)  

Doç.Dr.Gökçe Çiçek İNCE Üye (Böl. Bşk.)  

Öğr. Gör.Dr.Altan KALAY  Üye (Böl. Bşk.V)  

Öğr. Gör.Dr.Fatma ATIGAN  Üye (Böl. Bşk.V)  

Öğr. Gör. Feyzi TEZCAN Üye (Böl. Bşk.V)  

Öğr. Gör.Hayrullah Burak YILDIRIM Üye (Böl. Bşk.V)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EK-2 Birim Düzeyinde Kalite Güvence Sistemi Kontrol Listesi 

 
Aşağıda belirtilen Asgari Koşulların sağlandığı durumlarda Evet seçeneğini, sağlanmadığı 

durumlarda Hayır seçeneğini işaretleyiniz. Bu şablonu her bir program için ayrı olacak şekilde 

kullanınız. 

 

Akademik Birim Adı: İnşaat 

Program Adı: İnşaat Teknolojisi 

No Asgari Koşullar  Evet Hayır Açıklama (Gerekçe) 

1 

Öğretim programlarının Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu olacak 

şekilde belirlenmiş ve kamuoyu ile 

paylaşılmış eğitim amacı ve program 

yeterlil iklerinin (program çıktıları) 

bulunması  

☒ ☐ 

 

2 

Öğretim programlarının (müfredatın), 

kazandırılması planlanan program 

yeterlil ikleri göz önünde 

bulundurularak hazırlanması, bu amaca 

yönelik olarak program yeterlil ikleri ile 

ders kazanımları i lişkisinin kurulmuş 

olması  

☒ ☐ 

 

3 

Program yeterli liklerinin (program 

çıktılarının) ne düzeyde ve nasıl 

sağlandığını izleyecek sistemin 

bulunması ve dışarıdan görünür olması  

☒ ☐ 

 

4 

Ders kredilerinin (AKTS) ders saati ve 

öğrenci iş yükü göz önünde 

bulundurularak hesap edilmesi ve bu 

çalışmanın sistematik ve şeffaf şekilde 

işlediğinin gösterilebilmesi  

☒ ☐ 

 

5 

Bu şekilde oluşturulmuş öğretim 

programlarının (müfredatın) toplumsal 

ve sektörel  ihtiyaçlar doğrultusunda 

periyodik olarak güncellenmesi ve bu 

güncellemenin önceden belirlenmiş 

sistematik dahilinde çalıştır ılması.  

☒ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Akademik Birim Adı: İnşaat 

Program Adı: Doğal Yapı Taşları Teknolojisi 

No Asgari Koşullar  Evet Hayır Açıklama (Gerekçe) 

1 

Öğretim programlarının Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu olacak 

şekilde belirlenmiş ve kamuoyu ile 

paylaşılmış eğitim amacı ve program 

yeterlil iklerinin (program çıktıları) 

bulunması  

☒ ☐ 

 

2 

Öğretim programlarının (müfredatın), 

kazandırılması planlanan program 

yeterlil ikleri göz önünde 

bulundurularak hazırlanması, bu amaca 

yönelik olarak program yeterlil ikleri ile 

ders kazanımları i lişkisinin kurulmuş 

olması  

☒ ☐ 

 

3 

Program yeterli liklerinin (program 

çıktılarının) ne düzeyde ve nasıl 

sağlandığını izleyecek sistemin 

bulunması ve dışarıdan görünür olması  

☒ ☐ 

 

4 

Ders kredilerinin (AKTS) ders saati ve 

öğrenci iş yükü göz önünde 

bulundurularak hesap edilmesi ve bu 

çalışmanın sistematik ve şeffaf şekilde 

işlediğinin gösterilebilmesi  

☒ ☐ 

 

5 

Bu şekilde oluşturulmuş öğretim 

programlarının (müfredatın) toplumsal 

ve sektörel  ihtiyaçlar doğrultusunda 

periyodik olarak güncellenmesi ve bu 

güncellemenin önceden belirlenmiş 

sistematik dahilinde çalıştır ılması.  

☒ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Akademik Birim Adı: Elektrik ve Enerji 

Program Adı: Elektrik 

No Asgari Koşullar  Evet Hayır Açıklama (Gerekçe) 

1 

Öğretim programlarının Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu olacak 

şekilde belirlenmiş ve kamuoyu ile 

paylaşılmış eğitim amacı ve program 

yeterlil iklerinin (program çıktıları) 

bulunması  

☒ ☐ 

 

2 

Öğretim programlarının (müfredatın), 

kazandırılması planlanan program 

yeterlil ikleri göz önünde 

bulundurularak hazırlanması, bu amaca 

yönelik olarak program yeterlil ikleri ile 

ders kazanımları i lişkisinin kurulmuş 

olması  

☒ ☐ 

 

3 

Program yeterli liklerinin (program 

çıktılarının) ne düzeyde ve nasıl 

sağlandığını izleyecek sistemin 

bulunması ve dışarıdan görünür olması  

☒ ☐ 

 

4 

Ders kredilerinin (AKTS) ders saati ve 

öğrenci iş yükü göz önünde 

bulundurularak hesap edilmesi ve bu 

çalışmanın sistematik ve şeffaf şekilde 

işlediğinin gösterilebilmesi  

☒ ☐ 

 

5 

Bu şekilde oluşturulmuş öğretim 

programlarının (müfredatın) toplumsal 

ve sektörel ihtiyaçlar doğrultusunda 

periyodik olarak güncellenmesi ve bu 

güncellemenin önceden belirlenmiş 

sistematik dahilinde çalıştır ılması.  

☒ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Akademik Birim Adı: Hukuk 

Program Adı: Adalet 

No Asgari Koşullar  Evet Hayır Açıklama (Gerekçe) 

1 

Öğretim programlarının Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu olacak 

şekilde belirlenmiş ve kamuoyu ile 

paylaşılmış eğitim amacı ve program 

yeterlil iklerinin (program çıktıları) 

bulunması  

☒ ☐ 

 

2 

Öğretim programlarının (müfredatın), 

kazandırılması planlanan program 

yeterlil ikleri göz önünde 

bulundurularak hazırlanması, bu amaca 

yönelik olarak program yeterlil ikleri ile 

ders kazanımları i lişkisinin kurulmuş 

olması  

☒ ☐ 

 

3 

Program yeterli liklerinin (program 

çıktılarının) ne düzeyde ve nasıl 

sağlandığını izleyecek sistemin 

bulunması ve dışarıdan görünür olması  

☒ ☐ 

 

4 

Ders kredilerinin (AKTS) ders saati ve 

öğrenci iş yükü göz önünde 

bulundurularak hesap edilmesi ve bu 

çalışmanın sistematik ve şeffaf şekilde 

işlediğinin gösterilebilmesi  

☒ ☐ 

 

5 

Bu şekilde oluşturulmuş öğretim 

programlarının (müfredatın) toplumsal 

ve sektörel  ihtiyaçlar doğrultusunda 

periyodik olarak güncellenmesi ve bu 

güncellemenin önceden belirlenmiş 

sistematik dahilinde çalıştır ılması.  

☒ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Akademik Birim Adı: Mimarlık ve Şehir Planlama  

Program Adı: Tapu ve Kadastro 

No Asgari Koşullar  Evet Hayır Açıklama (Gerekçe) 

1 

Öğretim programlarının Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu olacak 

şekilde belirlenmiş ve kamuoyu ile 

paylaşılmış eğitim amacı ve program 

yeterlil iklerinin (program çıktıları) 

bulunması  

☒ ☐ 

 

2 

Öğretim programlarının (müfredatın), 

kazandırılması planlanan program 

yeterlil ikleri göz önünde 

bulundurularak hazırlanması, bu amaca 

yönelik olarak program yeterlil ikleri ile 

ders kazanımları i lişkisinin kurulmuş 

olması  

☒ ☐ 

 

3 

Program yeterli liklerinin (program 

çıktılarının) ne düzeyde ve nasıl 

sağlandığını izleyecek sistemin 

bulunması ve dışarıdan görünür olması  

☒ ☐ 

 

4 

Ders kredilerinin (AKTS) ders saati ve 

öğrenci iş yükü göz önünde 

bulundurularak hesap edilmesi ve bu 

çalışmanın sistematik ve şeffaf şekilde 

işlediğinin gösterilebilmesi  

☒ ☐ 

 

5 

Bu şekilde oluşturulmuş öğretim 

programlarının (müfredatın) toplumsal 

ve sektörel  ihtiyaçlar doğrultusunda 

periyodik olarak güncellenmesi ve bu 

güncellemenin önceden belirlenmiş 

sistematik dahilinde çalıştır ılması.  

☒ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Akademik Birim Adı: Mimarlık ve Şehir Planlama  

Program Adı: Harita ve Kadastro 

No Asgari Koşullar  Evet Hayır Açıklama (Gerekçe) 

1 

Öğretim programlarının Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu olacak 

şekilde belirlenmiş ve kamuoyu ile 

paylaşılmış eğitim amacı ve program 

yeterlil iklerinin (program çıktıları) 

bulunması  

☒ ☐ 

 

2 

Öğretim programlarının (müfredatın), 

kazandırılması planlanan program 

yeterlil ikleri göz önünde 

bulundurularak hazırlanması, bu amaca 

yönelik olarak program yeterlil ikleri ile 

ders kazanımları i lişkisinin kurulmuş 

olması  

☒ ☐ 

 

3 

Program yeterli liklerinin (program 

çıktılarının) ne düzeyde ve nasıl 

sağlandığını izleyecek sistemin 

bulunması ve dışarıdan görünür olması  

☒ ☐ 

 

4 

Ders kredilerinin (AKTS) ders saati ve 

öğrenci iş yükü göz önünde 

bulundurularak hesap edilmesi ve bu 

çalışmanın sistematik ve şeffaf şekilde 

işlediğinin gösterilebilmesi  

☒ ☐ 

 

5 

Bu şekilde oluşturulmuş öğretim 

programlarının (müfredatın) toplumsal 

ve sektörel  ihtiyaçlar doğrultusunda 

periyodik olarak güncellenmesi ve bu 

güncellemenin önceden belirlenmiş 

sistematik dahilinde çalıştır ılması.  

☒ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Akademik Birim Adı: Büro Hizmetleri ve Sekreterlik  

Program Adı: Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 

No Asgari Koşullar  Evet Hayır Açıklama (Gerekçe) 

1 

Öğretim programlarının Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu olacak 

şekilde belirlenmiş ve kamuoyu ile 

paylaşılmış eğitim amacı ve program 

yeterlil iklerinin (program çıktıları) 

bulunması  

☒ ☐ 

 

2 

Öğretim programlarının (müfredatın), 

kazandırılması planlanan program 

yeterlil ikleri göz önünde 

bulundurularak hazırlanması, bu amaca 

yönelik olarak program yeterlil ikleri ile 

ders kazanımları i lişkisinin kurulmuş 

olması  

☒ ☐ 

 

3 

Program yeterli liklerinin (program 

çıktılarının) ne düzeyde ve nasıl 

sağlandığını izleyecek sistemin 

bulunması ve dışarıdan görünür olması  

☒ ☐ 

 

4 

Ders kredilerinin (AKTS) ders saati ve 

öğrenci iş yükü göz önünde 

bulundurularak hesap edilmesi ve bu 

çalışmanın sistematik ve şeffaf şekilde 

işlediğinin gösterilebilmesi  

☒ ☐ 

 

5 

Bu şekilde oluşturulmuş öğretim 

programlarının (müfredatın) toplumsal 

ve sektörel  ihtiyaçlar doğrultusunda 

periyodik olarak güncellenmesi ve bu 

güncellemenin önceden belirlenmiş 

sistematik dahilinde çalıştır ılması.  

☒ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Akademik Birim Adı: Büro Hizmetleri ve Sekreterlik  

Program Adı: Mahkeme Büro Hizmetleri 

No Asgari Koşullar  Evet Hayır Açıklama (Gerekçe) 

1 

Öğretim programlarının Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi ile uyumlu olacak 

şekilde belirlenmiş ve kamuoyu ile 

paylaşılmış eğitim amacı ve program 

yeterlil iklerinin (program çıktıları) 

bulunması  

☒ ☐ 

 

2 

Öğretim programlarının (müfredatın), 

kazandırılması planlanan program 

yeterlil ikleri göz önünde 

bulundurularak hazırlanması, bu amaca 

yönelik olarak program yeterlil ikleri ile 

ders kazanımları i lişkisinin kurulmuş 

olması  

☒ ☐ 

 

3 

Program yeterli liklerinin (program 

çıktılarının) ne düzeyde ve nasıl 

sağlandığını izleyecek sistemin 

bulunması ve dışarıdan görünür olması  

☒ ☐ 

 

4 

Ders kredilerinin (AKTS) ders saati ve 

öğrenci iş yükü göz önünde 

bulundurularak hesap edilmesi ve bu 

çalışmanın sistematik ve şeffaf şekilde 

işlediğinin gösterilebilmesi  

☒ ☐ 

 

5 

Bu şekilde oluşturulmuş öğretim 

programlarının (müfredatın) toplumsal 

ve sektörel  ihtiyaçlar doğrultusunda 

periyodik olarak güncellenmesi ve bu 

güncellemenin önceden belirlenmiş 

sistematik dahilinde çalıştır ılması.  

☒ ☐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

EK-2 Birim Düzeyinde Kalite Güvence Sistemi Kontrol Listesi 

Akademik Birim Düzeyi (Birim Kalite Komisyonu) Kontrol Listesi 

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmiştir. ☒ 
Birim Kalite Komisyonu Yıllık Eylem Planı Oluşturuldu ☐ 
Birim Kalite Komisyonu Düzenli Şekilde Toplanıyor ☒ 
Birim Kalite Komisyonu Tutanakları Mevcut ve Birimin Web Sayfasında Yayımlanıyor ☒ 
Birimin Başarısını ölçmek için performans göstergeleri belirlendi ve sistematik olarak 
izleniyor ☐ 
Birimin iç ve dış paydaşları belirlenmiştir. ☒ 
Birim iç paydaşlarından (personel/öğrenci) sistematik olarak geri bildirim almaktadır. ☐ 
Birim dış paydaşlarından (işveren temsilcileri, mezunlar, çıktıları etkileyen ya da çıktılardan 
etkilenen diğer önemli kurum ve kuruluşlar) sistematik olarak (toplantı, anket vb.) geri 
bildirim almaktadır. 

☐ 

Yıl içinde öğrencilerin geniş katılımı ile iyileştirmeye açık alanların tespitine yönelik olarak 
en az bir adet Birim Kalite Komisyonu toplantısı gerçekleştirilerek tutanak altına alınmıştır. ☒ 

Alınan tüm geri bildirimler (paydaş anketlerine/toplantılarına ilişkin raporlar, öğrenci ders 
değerlendirme anketlerinin sonuçları) ilgili kurul ve komisyonlarda değerlendirilmekte ve 
gerekli kararlar alınmaktadır. 

☐ 

Akademik Programların açılmasında, oluşturulmasında (tasarımında) ve güncellenmesinde, 
Üniversitenin ilgili yönergesinde belirtildiği şekilde program yeterlilikleri, TYYÇ ve 
ulusal/uluslararası program akreditasyon sistemlerinin belirlediği esaslar, birim kalite 
komisyonu, iç ve dış paydaşların görüşleri ile danışma kurullarının görüşleri dikkate 
alınmaktadır.  

☐ 

Birim Kalite Güvencesi kapsamında kanıt/belge gösterimi ile ilgili sistemini kurmuştur ve 
işletmektedir. ☒ 
Kalite çalışmaları kapsamında ve bu rapor şablonunda anlatılan silsile çerçevesinde somut 
olarak sunulabilecek geliştirilen/ iyileştirilen hizmet ve faaliyetler bulunmaktadır.  ☒ 

Not: Sadece durumun Birimde sağlandığı maddeler için işaretleme (X) yapınız. 

 

Yukarıdaki kontrol listesinde sağlandığı ifade edilen durumlara ilişkin kanıt belgeler Birim 

düzeyinde “KALİTE ÇALIŞMALARI” internet sayfasında sunulmalıdır.  Bununla birlikte 

kurumsal akreditasyon saha ziyaretinde Biriminize yapılacak ziyaret esnasında kanıt gösterimi 

kapsamında bu belgelerin sunulması istenebilecektir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EK-3 Kalite Güvence Çalışmaları Sonucu Tamamlanan İyileştirme Çalışmaları 



2023 ve 2024 Yılı Kalite Güvencesi Kapsamında Gerçekleştirilen İyileştirme Çalışmaları  
No Gerçekleştirilen İyileştirme (2023 ve 2024 Yılları) Kanıt* 

Eğitim-Öğretim 

1 *2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar 

Yarıyılında öğrencilerin talep ve önerilerinin 

belirlenmesi için toplantı düzenlenmesi.  

*Meslek Yüksekokulumuz web sayfalarının 

güncellenmesi. 

*16.02.2024 tarihli Birim Kalite 

Komisyon Tutanağı 

 

2 Üniversitemiz 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Yarıyılında Öğrenci Bilgi Sistemi üzerinden 

yapılan ‘Öğrenci Ders Değerlendirme Anketi’nin 

Meslek Yüksekokulumuz Bölümleri başarı 

oranlarının arttırılması kapsamında 

değerlendirilmesi görüşüldü. Yapılan görüşmeler 

sonucunda; Üniversitemiz 2023-2024 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Öğrenci Bilgi 

Sistemi üzerinden yapılan ‘Öğrenci Ders 

Değerlendirme Anketi’ sonucunda Meslek 

Yüksekokulumuz Bölümlerinin başarı oranının alt 

sınırı %70 olarak belirlenmiştir. Mevcut durumda 

bölümlerin ortalama başarı oranları %72’nin 

üzerinde olduğundan, belirlenen oranın altına 

düşmesi durumunda konunun tekrar 

değerlendirilmesine karar verildi. 

 

*29.03.2024 tarihli Birim Kalite 

Komisyon Tutanağı 

 

3 Üniversitemiz 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Güz 

Yarıyılında Öğrenci Bilgi Sistemi üzerinden 

yapılan ‘Öğrenci Ders Değerlendirme Anketi’nin 

Meslek Yüksekokulumuz Bölümleri başarı 

oranlarının arttırılması kapsamında 

değerlendirilmesi görüşüldü. Yapılan görüşmeler 

sonucunda; Üniversitemiz 2023-2024 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Öğrenci Bilgi 

Sistemi üzerinden yapılan ‘Öğrenci Ders 

Değerlendirme Anketi’ sonucunda Meslek 

Yüksekokulumuz Bölümlerinin başarı oranının alt 

sınırı %70 olarak belirlenmiştir. Mevcut durumda 

bölümlerin ortalama başarı oranları %72’nin 

üzerinde olduğundan, belirlenen oranın altına 

düşmesi durumunda konunun tekrar 

değerlendirilmesine karar verildi. 

 

*29.03.2024 tarihli Birim Kalite 

Komisyon Tutanağı 

 

ARGE 

1 22.02.2024 EGEKAF 2024 Fuarına katılım *Yetenek heryerde sloganı 

ile  Pamukkale Üniversitesinde 

düzenlenene EGEKAF 2024 

Fuarına  Öğrencilerimizin katılımı 

 
15.03.2024 tarihinde 4.Bodrum Uluslararası Yapı, Dekorasyon 

ve Gayrimenkul Fuarı Teknik Gezisi 

 

İnşaat Teknolojisi Programı 15 Mart 

2024 tarihinde “4.Bodrum Uluslararası 

Yapı, Dekorasyon ve Gayrimenkul 

Fuarı” na 1. ve 2. sınıftan 

öğrencilerimizle katılım . 

  

 

 

TOPLUMSAL KATKI 



1 Somut iyileşmeyi anlatan açıklama /uygulama Kanıt No 
Kanıt No 

2 … … 

 

3 … … 

 

YÖNETİM 
1 *Cv Yazma-Beden Dili ve Mülakat Teknikleri 

 

*Muğla İş Kurumu meslek 

uzmanları Sayın Yasemin Koç 

ve Sayın Işıl Gökpabuçcu 

tarafından 20.03.2024 tarihinde 

Cv Yazma-Beden Dili ve 

Mülakat Teknikleri konularında 

öğrencilerimizin de aktif 

katılımıyla gerçekleşen eğitim 

verilmiştir 

2  

*Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Kariyer Planlama ve 

Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü organizasyonu ile 

Migros İnsan Kaynakları Yöneticileri tarafından toplantı. 

 

*Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi 

Kariyer Planlama ve Mezunlarla 

İlişkiler Koordinatörlüğü 

organizasyonu ile Migros İnsan 

Kaynakları Yöneticileri 

tarafından18.05.2024 tarihinde toplantı. 

(Migros İnsan Kaynakları Yöneticileri 

tarafından Yüksekokul öğrencilerimize 

"iyi iş gelecek" konulu bilgilendirme 

toplantısı) 

3 * 2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında Meslek 

Yüksekokulumuz web sayfalarının güncellenerek öğrenci ve 

personelimize  Bölümlerin, mevcut öğrencilerimizin 

hayatlarındaki hedeflerini daha doğru belirleyebilmelerini, 

son sınıf öğrencilerimizin ise mezun olduktan sonra 

karşılaşacakları yeterlilik koşulları hakkında bilgi sahibi 

olmaları adına firma ve STK ile yapılacak kariyer günleri 

çalışmalarının yapılmasına karar verildi. 

* Pozitif İnovasyon-Adm Tanıtım 

Semineri(POZİTİF İNOVASYON-

ADM Firmalarının 20.05.2024 

tarihinde gerçekleştirdiği Mesleki 

Tanıtım Seminerine konuşmacı olarak, 

POZİTİF İNOVASYON Milas Sayaç 

Yönetmeni  Cihan DEMİR, 

ADM Operasyon Uzm. Müh. Said 

Buğra ÖZMEN ve Operasyon Teknik 

Şef. Serkan ÖZTÜRK katılmışlardır.) 
4 *2023-2024 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında 

Yüksekokulumuza gelen öğrencilerin talep ve önerilerinin 

toplanması için Yüksekokulumuz ve Yatağan Belediyesi ile 

ortaklaşa toplantı yapılmasına karar verilmiş olup buluşma 

toplantısı 22.05.2024 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 

*22.05.2024 tarihli Yatağan 

Belediye Başkanının Katıldığı 

Toplantı. 

 

EKLER 

Kanıt 1 16.02.2024 tarihli Birim Kalite Komisyon Tutanağı 

Kanıt 2 29.03.2024 tarihli Birim Kalite Komisyon Tutanağı 

Kanıt 3 Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü’nün 20.02.2024 yazısı  

Kanıt 4 15.03.2024 tarihli teknik geziye katılım listesi 

 

 


